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Diario Oficial
Consorcio Intermunicipal de Saude.

Em conformidade com a Resolucédo N° 14/2014, com a Lei Complementar n® 131/2009
e com o Acérdao n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2018/ EDIC;AO N° 201 Ivaipora, Segunda-Feira, 05 de Marco de 2018

EXTRATO DO CONTRATO N° 48/2018

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 35/2018

CONTRATANTE: CIS - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: CEDIM CENTRO DE ENSINO E DIAGNOSTICOS LTDA - EPP
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM EXAMES

VALOR TOTAL: R$ 36.408.000,00 (trinta e seis milhdes, quatrocentos e oito mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

02.001.10.122.0001.2.005.3.3.90.39.00.00. - 1496 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
\(;LZJ.I(?);)D].I.CZI?OA.BOLOOOL1.017.3.3.90.39.00.00. - 31316 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
gg.?);)[él.(ig.BOl.OOOl.Z.010.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
gg.%bgl.EOA.3Ol.0001.2.010.3.3.90.39.00.00. - 1496 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

VIGENCIA DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2018.
DATA DA ASSINATURA: 28 de fevereiro de 2018.

Ivaipord, 28 de fevereiro de 2018.

CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS JOSE A. LUKENCZUK
PRESIDENTE DO CIS REPRESENTANTE LEGAL
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Diario Oficial
Consorcio Intermunicipal de Saude.

Em conformidade com a Resolucédo N° 14/2014, com a Lei Complementar n® 131/2009
e com o Acérdao n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2018/ EDIC;AO N° 201 Ivaipora, Segunda-Feira, 05 de Marco de 2018

Il - TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 036/2016, REFERENCIA PREGAO PRESENCIAL
001/2016, QUE ENTRE SI FAZEM O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 222 R. S. DE IVAIPORA E A
EMPRESA IDS - DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE E
CONSULTORIA LTDA.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA 222 R. S. DE IVAIPORA, pessoa
juridica de direito publico, situado na Rua
Professora Diva Proenga, n° 500, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 02.586.019/0001-97, neste ato,
representado pelo Presidente CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS, portador da Cédula de
Identidade, RG n°® 5.318.207-0-SESP/PR e inscrito no CPF/MF n°® 017.083.559-60, brasileiro, solteiro,
residente e domiciliado na Avenida Belo Horizonte, n® 940, Centro, no Municipio de Nova Tebas, Estado do
Parana, a seguir denominada CONTRATANTE e, de outro lado, IDS — DESENVOLVIMENTO DE
SOFTWARE E CONSULTORIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com endereco a Avenida Brasil,
n° 922, no municipio de Pato Branco, Estado do Paran4, inscrita no CNPJ/MF sob n° 05.982.200/0001-00,
neste ato representado pelo Senhor MAURI CESAR DENGO, portador da Cédula de Identidade, R.G.
5.238.704-3, SESP/PR, inscrito no CPF/MF, sob n°® 761.581.289-53, a seguir denominada CONTRATADA,
firmam este II TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS N° 036/2016,
REFERENCIA AO PREGAO PRESENCIAL 001/2016, nos termos que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo da Clausula Décima
Primeira — Vigéncia, referente ao Contrato Administrativo n°. 036/2016, atraves da seguinte redacgéo:

| - “Fica prorrogado o prazo de EXECUGAO do CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N°. 036/2016 até o dia 08 de marco de 2019”.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

5 Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas do CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS originario, ndo explicitamente modificados neste Il TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma para um so efeito, juntamente com duas testemunhas.

Consorcio Intermunicipal de Saude da 222 Regional de Ivaipord, Estado do Parana, aos
cinco dias do més de marc¢o de dois mil e dezoito (05/03/2018).
Clodoaldo Fernandes dos Santos
Presidente

IDS — DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE E CONSULTORIA LTDA
Mauri Cesar Dengo — Representante Legal
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Diario Oficial
Consorcio Intermunicipal de Saude.

Em conformidade com a Resolucédo N° 14/2014, com a Lei Complementar n® 131/2009
e com o Acérdao n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2018/ EDIC;AO N° 201 Ivaipora, Segunda-Feira, 05 de Marco de 2018

TESTEMUNHAS:

1. Flavia Lariane Mangi Petrassi
CPF 062.595.139-50

2. Natasha Mayara Vieira
CPF 058.776.239-07



e e —

s " ' : N
CIS - Consércio Intermunicipal de Saude-

12 1.5, de lvaipori — Pr. CNII 0258601 9/0001-97
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RESOLUCAO N°, 02/2011

»sUMULA: DA NOVA REDACAO AC §2° DO ART.1U
DO ESTATUTO do Consércio Intermunicipal de
saide da 227 Regional de Saude Ivaipora Estado do

Parana e da outras providéncias”.

O CONSELHO DE PREFEITOS DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA 222 REGIONAL DE SAUDE DE IVAIPORA, ESTADD DO PARANA,
REUNIDOS NA DATA DE 22 DE MARGO DO ANO EM CURSO APROVARAM E
EU, CARLOS BANDIERA DE MATTOS, PRESIDENTE DO CIS, edito a

sequinte:
RESOLUCAQO

Art. 19. O §29° do Artigo 10, do Estalulo da Consorcia Intermunicipal o
saide da 228 RS de lvalpord, sprovado em 21/12/2008, f_'.'lE'!i'.'nr! a ter a
seguinte redacac:” A ronvocacdo devera ser realizada com antecedénca
. minima de 3( trés) dias antes da data da realizacdie e serac feitas
stravés de Edital de convocagao publicado na Imprensa gficial do 715 o=
228 RS, ou em Jornal de granr]e Circulacio na Regiao e COMUNICACAD pur

gscrito anc municipios consorciados™,

Art.29. Bsta resulugBe entra em vigor na data de sua puhblicacao, ficanda

revogadas todas as gisposigdes em contrario. .
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_ ‘ CIS - Consércio Intermunicipal de Satide-

22* RS, dé Ivaipora - Pr. CNPJ 02.586.019/0001-97
Rua: Professora Diva Proenga , 500 Ivaipord - PR
L CEP: 86.870-000 FONE: (43) 34724343 ou Fone/Fax 34720648

- RESOLUGAO N°, 06/2011

/2 REG

“S(IMULA: DA NOVA REDACAO AO INCISO X DO
ART.13 DO ESTATUTO do Consdrcio Intermunicipal
de Salde da 22° Regional de Salde Ivaipora Estado
do Parana e da outras providéncias”.

Thulos € ‘% '
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O CONSELHO DE PREFEITOS DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA 222 REGIONAL DE SAUDE DE IVAIPORA, ESTADO DO PARANA,
REUNIDOS. NA DATA DE 11 DE JULHO DO ANO EM CURSO APROVARAM E
EU, CARLOS BANDIERA DE MATTOS, PRESIDENTE DO CIS, edite a
seguinte; ' .

RESOLUCAO

Art. 16, O Inciso X do Artigo 13, do Estatuto do Consércio Intermunicipal de
Sadde da 228 RS de Ivaipord, aprovado em 21/12/2006, passa a ter a
seguinte redacdo:” contratar, enguadrar, promaver, demitir funciondrios, de
acordo com o Plano de Cargos e Salarios do CIS 22° RS DE IVAIPORA, bem como,
praticar todos os atos relativos ao departamento pessoal, apds submeter sua decisho

& Diretoria Executiva, para respectiva aprovagao”.

Art.2°, Esta resoluco entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas todas as disposigdes em contrario. -

Dou fa
haipo PR 2T da junbo da 2013
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CIS - Consorcio Intermunicipal de Saude

22* R.S. de Ivalpord — Pr. CNPJ 02.586.019/0001-97
Rua: Professora Diva Proenga 500 \vaipord — PR
CEP: 88.870-000 FONE: (43) 34724343 ou Fane/Fax 3472-0649

s RESOLUCAO N°, 24/2012

n:‘E"aA\
s 2
& quios '8\ “SOMULA: ALTERA O ESTATUTO DO

CpueumenOS) CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA

“uricas '/ 22 RS DE IVAIPORA/PR., DANDO NOVA
oot S/ REDACAO AO ART. 15, INSERINDO 0S § 19,2°

E 3°, EXCLUIDO O PARAGRAFO UNICO, E
INCERE NO ART. 34 O § TERCEIRO.

O CONSELHO DE PREFEITOS DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL SAUDE DA 22° REGIONAL DE SAUDE DE
IVAIPORA , ESTADO DO PARANA, REUNIDOS EM ASSEMBLEIA
GERAL NA DATA 10 DE AGOSTO DO ANO DE DOIS MIL E DOZE,
APROVOU E EU, MARCOS EUSEBIO DIAS SOBREIRA,
PRESIDENTE DO CIS, EDITO A SEGUINTE:

RESOLUCAO

Art. 12- O ART. 15, do Estatuto do Consércio Intermunicipal de
Salide da 222 Regional de Salide de Ivaipora, aprovado em 21

de dezembro de 2006, passa a ter a seguinte redacdo; "O
primeiro \ice-Presidente auxiliara o Vice-Presidente da Diretoria executiva
am todas as suas atribuigbes e 0 cubstituird nas ausénclas impedimentos
ou afastamentos temporarios, Bem como auxiliara o Presidente da Diretoria
Executiva gm todas as suas atribuigbes e ausénclas, impedimentos
temporarios, no C€aso da impossibilidade do Vice Presidente estar
impossibilitade de fazé-lo. Inclusive ASSUMIR O CARGO DE PRESIDENTE
DA DIRETORIA EXECUTIVA EM CASO DE VACANCIA, RENUNCIA
DESTITUICAD OU AFASTAMENTO TEMPORARIO.

§ 19- A posse do substituto intering dar-se-a independentemente da
nece%idada de Autorizacio do Conselho de Prefeitos.

g 20% devera o presidente interino no prazo maximo de 10( dez) dias,
Convocar a Assembléia do Conselho de Prefeitos a fim de refazer a
Diretoria Executiva [ oy —— —
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CIS - Consorcio Intermunicipal de Saude

22* R.S. de Ivaipord — Pr. CNP.J 02.586.01 g/0001-97
Rua: Profassora Diva Proenga , 500 Ivalpard - PR
CEP; 86.870-000 FOME: (43) 3472-4343 ouU Fana/Fax 3472-0649

§ 3°- Em caso de renuncia ou vacancia definitiva da Diretoria Executiva,
Assumira a PRESIDENCIA DA DIRETORIA EXECUIVA, © pPresidente do
Conselho CURADCR DO CIS, que deverd no prazo de 10(dez) dias,
convocar a Assembléia do Conselho de Prefeitos, com © objetivo de eleger
os novos Diretores, para cumprir o mandato previsto da Diretoria afastada.

ART. 2°- Inclui no Artigo 34 do Estatuto do Consérclo Intermunicipal de
Saide o § 32, com a segu nte redagao.

*§ 3°- Quando 05 anas des eleicbes da Diretoria Executiva coincidirem com
o ano das eleigdes para Prefeito Municipais, somente poderdo votar e ser
votados os PREFEITOS ELEITOS E DIPLOMADOS, cujos municipios estejam
com suas situagbes financeiras rigorosamente em dia com 0O cIs”.

ART.3°- Esta Resclucao cntra &m vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposiches em contrario.

Edificlo do Consorcio Intermunicipal de Sadde da 222 Regional de Saude de
Ivaipora, Estado do Parana, aos dez diag-do més de agosto do ano de dois
i r; ! 1

mil e doze. M o\ ’
OSEU Dﬁ&S SOBREIRA

RESIDENTE do CIS

EGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
E PESSOAS JURIDICAS
comMARGA DE IVAIEORA -FPR
fue Diva Proange 7" #11E- saixe Foatal, 278
i X } regiatradc | “yaverbadosob

= T20 = 456 A-01

-__'__‘—Fh’"_ﬁi LD e
Protocotado sob n2/ 3

valpord,. 22

original. Dou fé
I“'E'_:EE"FR' T dw junho de 2013

. Lulini I:@ﬁ Frailas Dursnte Goncaives

E‘Htrwunu - m . edicdo _ﬂﬂ_&__m Mﬂiﬁl

-. r=
I Ll r
= THuloE 2 =4
1

! & Documantos 2

4 p PRSBOGE ;h

- iwidices  f
o

i B = .{E'i?:""‘.‘

B E A TLIFLA




CIS - Consércio Intermunicipal de Saude:

22' B.S. de Ivaipori—Pr. ' CNPJ 02.586.019/0001-97
Rua: Professora DivaProenga . 500 Ivaipord - PR
CEP: 88,870-000 A FONE: (43) 3472-4343 ou Fone/Fax 3472-0848

1 A

RESOLUCAO 05/2013
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Samula: da nova redagdo ao artigo 1° & a0
inciso 11l do artigo 5° do Estatuto do O Consfrcio
Intermunicipal «de Sadde de lvaipora — Cis 22°
RS DE IVAIPORA, Estado do Parana e da
‘outras providencias.

iy OiF

4iTpes W2 W

BT

O CONSELHO DE PREFEITOS DO O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DE IVAIPORA — CIS 22* RS DE IVAIPORA, ESTADO DO PARANA,
REUNIDOS EM ASSEMBLEIA NA DATA DE 22 DE FEVEREIRO DO ANO DE
DOIS ML E TREZE APROVARAM E EU FABIO HIDEK MIURA, PRESIDENTE
DO CIS, edito a seguinte:

RESOLUGAO:

Art 12 - O artigo 1° Do Estatuto do 0 Ennsi:rdﬁ Intermunicipal de Salde de
lvaipora - CIS 22" RS DE IVAIPORA Fica com a seguinte redagao: * O Consorcio
Intermunicipal de Saide de Ivaipors — CIS 22° RS DE IVAIPORA, fundado em dez
de junho de 1998, com sede a rua - Professora Diva Proenga — 500 — CEP
85.B70.000 — Ivaipora/PR, constituido scb a forma de Consorcio Pablico com
personalidade juridica de direito piiblico, com natureza juridica autarquica, sem
fins econdmicos, nos termos da Lei Fedstal n® 11.107/2005."

Art. 2° - O Artigo 2° passd a ter a seguinte redacao: "0 CI5 22* RS de Ivaipora &
constituido por prazo indeterminado, devendo reger-se pelas normas aplicaveis
as pessoas juridicas de direito publice, Lei Complementar Estadual 82/1998, Lei
Federal n® 11.107/2005 e Legislag3o pertipente, pelo presente Estatuto e pela
regulamentagdo que vier é ser adotada pelos seus orgaos.

i
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CIS - Consércio Intermunicipal de Saude

22* RS, de'lvaipora - Pr. CNPJ 02.586.01970001-97
Rua: Professora Diva Procaga , 500 Ivaiport — PR
CEP: B6.870-000 FONE: (43) 3472-4343 ou Fone/Fax 3472-0649

M : >

AL 37-0 incise lll de Art. 5° do mesmo estaluto passa a vigorar com a sequinte
‘ redagdo: |ll - asseqgurar a prestagio de servigos no nivel secundario de atengéo
4 salde acs municipios associados, de maneira eficiente e eficaz nas areas de
consultas medicas, exames especializades, odontologia, procedimento cirlrgico.a
medicina complementar, psicologia, transporte de paciente, contratacio de
profissionals para atendimento de servigos técnicos conforme a necessidade dos
municipios I:!:IIJ;I:II"EIEE"DB." : .

Al 4 ® - Esta resolugio entra em vigor na data de sua publicagio, revogando as
demais disposigies em contrdrio

Edificio da Consarcio Intermunicipal de Salde de Ivalpors — CIS 22* RS DE
IVAIPORA, Estado do Parand, no dia vinte e dois de feversiro de dois mil e treze

Fabio Hidek Miura
Presidente do CIS
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL OF SAUDE DE IVAIPORA
CIS - 22% RS IVAIPORA

Pelc presente instrumento, 03 Municipios
Integrantes da Regiae Morte do Parana, localizados nd vale do Ivai,
representados pelos seus respectivos Prefeitos, autorizados por leis municipais
especificas, nos Lermaos do artigo 30 da Constitulcao Federal; da Lei Organica da
saide, n® B.080, artigo 10, inciea N de 28/12/1990 € Lei Federal n®11.107/2003,
constituem o CONSORCIO INTERMUNICIPAL OE SAUDE DE IVAIPORA - CI5 22° RS
DE IVAIPORA, instituicae de interesse publice, que regef-se-a pelas Normas
contidas nos dispositivos deste Estatuto, registrado sob n® 720, Livro Avl,
fls. 456, do Cartoric de Registro de Titulos e Documentos & pessoss Jurichcas da

Comarca de Ivaipord, Estado do Parana.

TITULO |
CAPITULO UNICO
DA CONSTITUICAD, DENOMINAGAD, SEDE E DURAGAQ

art. 1°. O Consorcio Intermunicipal de Salde de vaipora - CIS 22 RS DE
IWAIPORA, fundado em dez de junho de 1998, com sede a rua - Professora Diva
Proenca - 500 - CEP a6.B70,000 - Ivaipora/PR, sera constituido sob a forma de
Consorcio Publice com personalidade juridica de direito privado, sem fins

prontmicos, nos termos 03 Lei Federal n” 11.107 /2005,

paragrafo unico. O Consorcio Intermunicipal de Saude de Ivaipora, para todos 05
gfpitos neste Estatuto spcial sera conhecido daqui por diante simplesmente
como C1§22* RS DE IVAIPORA;
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Art. 7% O CIS 22° RS de Ivaipord € constituido por prazo indeterminado, devendo
reger-se pelas normas de Codigo Civil Brasileiro, Lei Complementar Estadual
87/1998, Lei Federal n® 11.107/2005 e Legistacdo pertinente, pelo presente

Estatuto e pela regulamentacac que vier a ser adotada pelos seus Orgaos.

Art. 3%, Sho integrantes do CIS 22" RS DE IWAIPORA os municipios de Arapua,
Arfranha do Ivai, Candide de Abreu, Cruzmaltina, Godoy Moreira, |vaipora,
Jardim Alegre, Lidiandpolis, | unardelli, Manoel Ribas, Mato Rico, Nova Tebas,
Rio Branco do Ivai, Rosario do lvai, 5anta Maria do Oeste e S0 Jodo do lvai, alem
dagueles que ingressarem apos esta data, em conformidade com Q5 requisitos
exigidos por este Estatuto, na forma da lei e reger-se-a pelas normas dao Codigo
Civil Brasileiro e legislacido pertinente, pelo presente Estatuto Social e pela
regulamentacdo a ser adotada pelos seus orgaos, nao tendo fins lucrativos.

Aft. 45, A condicio de socio sera efetivada mediante pedido formal do Prefeito
Municipal, para o Presidente da Diretoria Executiva, mediante o atendimento
das seguintes condigoes:

| « lei municipal auterizande o ingresso do Municipio;

Il - comprovacao da existéncia, na LOA, de dotacao especifica para suporte dos
repasses ao CI5 22* RS DE IVAIPORA ou de lel especifica autorizando a abertura

de credito especial.

§1°. E facultado o ingresso de novo socio a qualquer tempa, desde que, satisfaga
as exigéncias deste Estatuto, integralize parte proporcional do patriménio
liguido do Consorcio e tenha a aprovacao de pelo menos 2/3 do Conselho dos
Prefeitos.

§7°. O consércio se constituird Gnica unidade territorial, sendo sua area de
atuacao a soma dos territorios dos municipios consorciados, inexistindo limites

intermunicipals para as finalidades propostas pelos CI5 77* RS DE IVAIPORA,
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TITULO NI
CAPITULO |
D05 OBJETIVOS

Art. 5°. 5ao objetivos institucionais do €15 22" RS DE IVAIPORA:
| - representar o conjunto dos municipios que o Integram em todas as areas de
saude, principalmente atendendo a demanda de cada punicipio integrante,
visando o interesse comum, perante quaisquer entidades de direito publico ou
privado, nacionais ou internacienal;
|| - abedecer aos principios, dirgtrizes @ normas que regulam o Sistema Unico de
caude - SUS nos municipios consarciades, além de garantir a implantacdo de
servicos publicos suplementares & complementares, atraves de gestdo associada,
contratos de programa e rateig, conforme estipulado nos artigos 196 a 200 da
Constituicio Federal;

f_‘_ﬁ-b’ - assegurar a prestacaoc de servicos no nivel secundario de atengdo a saude aos
municipios associados, de maneira eficiente e eficaz;

af fomentar o fortalecimento das especialidades de calde existente nos
municipios associado;
V- estimular a integracao das diversas instituicges plblicas e privadas para
melhor operacionalizagde das atividades de saude no nivel secundario de
atencao a saude;
vl criar instrumentos de controle, acompanhamento & avaliac3o dos servicos de
saude prestados & populacao associada, abrangente ao CI5 22° RS DE IVAIPORA;

@5- colocar a ﬁispas:;ﬁﬂ de entidades privadas, sob remuneracdg, cujo valor
devera ser pré-aprovado em assembleia pelo Conselho dos Prefeitos, os
sxcedentes de servigos conforme a capacidade de producido, sem prejuizo da
finalidade e filesofia do IS 22° RS DE IVAIPORA;
VIl - planejar, adotar e executar programas & medidas destinados a promaocas
da saude dos habitantes dos muricipios, em especial apoiar servicos &
campanhas do Minlstério da Saide e Secretaria de Estado da Saude, tendo como
pardmetro as condigées previstas pela Lei Federal n® 11,107 2005;
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IX - desenvolver servicos e atividades de interesse dos municipios associados de
acordo com os programas de trabalho aprovados pelo drgao praprio do €15 22° RS
DE IVAIPORA.

Art. &2, Para o cumprimento de seus abjetivos o consorcio podera:

| - adquirir 0s bens que entender necessarios, 05 quais integrarac o seu
patrimanio;

Il - firmar convénios, contratos, acordos de qualguer natureza, receber auxilios,
contribuicdes e subvences de entidades publicas ou privadas;

Il - efetuar cobranca pela prestacac de servigos instituidos de acordo com a lel;
IV - ceder funclondrios temporariamente aos municipios consorciados para
prestacdo de servigos egpecificos em programas efou acdes previamente
estabelecidas;

v - viabilizar a infra-estrutura de saide regional na area territorial do CIS 22" RS

DE IVAIPORA;
Vi - prestar a seus associados servicos previsios neste estatuto,
VIl - emitir portarias, resolucdes e ato normativos internos, para

operacionalizacdo de suas atividades.

CAPITULO NI

DA ORGANIZACAQ ADMINISTRATIVA

Art. 7¢O CI5 22 RS DE IVAIPORA terd a seguinte estrutura basica:

| - Conselho de Prefeitos;

Il - Diretoria Executiva;

Il - Conselho Fiscal;

I¥ - Consalho Curador;

V - Conselho de Secretarios Municipais de Saude e ou Dirigentes Municipais de

Saude equiparados;
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Paragrafe unico. O cargo oe Diretor Financeiro, provido em COmissan, sera
vinculado e subordinade a Diretaria Executiva do C1522* RS DE IVAIPORA.

SECAQ |
DO COMSELHO DE PREFEITOS

Art. 8¢, O Conselho de Prefeitos constitui-se pelos Chefes do Foder Executivo dos
Municipios associados, 6rgao maximao de deliberacio do CI5 22° RS DE IVAIPORA.

Paragrafo unico. As reunides do Conselho de Prefeitos seran presididas pela

Presidente da Diretoria Executiva.

Art, 9°. O Conselho de Prefeitos podera reunir-se no municipio sede do CI5 22° RS
DE IVAIPORA ou em qualquer gutro integrante do Consorcio.

art.10. O Conselho de Prefeitos reunir-se-a, obrigatoriamente, no primeiro
trimestre de cada ano civil, &, facultativamente, a gualquer tempo, por

convocacao do Presidente da Oiretoria Executiva ou da maiona simples de seus

integrantes.

§ 1°. As reunides serao instaladas com no minimo 2/3 de seus membros em
primeira convocagao, e, em nao havende quorum, em segunda CONYOCACAD,
realizada 30 (trinta) minutos apos © horario estabelecida, as decisoes do
Corsalho de Prefeitos serdo tomadas pela maioria simples dos membros

presentes.

§2°, A convocacao devera sef realizada com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias da data de sua realizacac ¢ serdo feito através de edital de CON¥acacao
publticado na imprensa oficial CIS 22* RS DE IVAIPORA e comunicacao por escrita
aos municipios consorciados. (Redagao dada pela Resolucio n® 02 de 2011)
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DA COMPETENCIA

Art.11. Compete ao Conselho de Prefeltos:

| - deliberar, em ultima instancia, sobre assuntos relacionados com o0s objetivas
do CI5 22° RS DE IVAIPORA;

Il - homologar o relatorio anual de atividades do CIS 12* RS DE IVAIPORA;

il - contratar auditoria externa para anallear o desenvolvimento das pperacoes
fiscais e contabeis do CI5 22° RS DE IVAIPORA;

IV - deliberar sobre as cotas de contribuicas de cada municipio;

v autorizar a allenagao de bens do CI5 22° RS DE IVAIPORA;

vl - definir a politica patrimonial, financeira, administrativa e 05 programas de
investimentos do Consarcio;

VIl - deliberar sobre os bens de qualquer natureza e 03 recursos proprios em caso
de dissolucao ou extingao do consercio;

Vil - deliberar sobre a composicao do quadro de pessoal efetivo e comissionadao,
fixando a remuneracac;

I% - aprovar e modificar o Estatuto Social e o Regimento Interno, bem como
resolver e dispor sobre os £asos omissos;

¥ - aprovar a execugac dos contratos de programa, contratos de gestao, ey
como a planilha de custos pstabelecidos pelo contrato de rateia;

¥] - indicar e aprovar a nameacac da Diretoria Executiva, Conselha Fiscal,
Curadar e de Secretarios Municipais de Saude e ocu Dingentes Municipais de
saide equiparados; bem como determinar suas exoneracoes ou substituicoes,
confarme o caso, conforme o5 Lermos estabelecidos por este Estatuto;

%l - deliberar sobre a aplicacao das receitas decorrentes da cobranga de precos
plblicos & demais custos de manutencaa do €IS 77* RS DE IVAIPORA, tendo por
hase o resultado financeiro obtido pela execucdo de contralos de rateio, de
programa e de gestao associada;

%lil - autorizar a atienagdo dos bens Livres do Ci% 22° R5 DE IVAIPORA bem como
say oferecimento como garantia de pperagoes de creditos, sendo vedade o avall
XV - aprovar apos a anuéncia do municipio cedente a requisicae de funcionarios
municipais para servirem no Consorcio;

1Y - deliberar 50
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¥Vl - autorizar a entrada de novos associados;
XVIl - aprovar a cessao de funclonarios para municiplos cansorciados em carater

emergencial, por prazo determinado, mediante contra prestacac pelo servigo

tomada;
¥\l - deliberar sobre, parecer ou requerimento apresentado por qualquer das

conselhos do Consoreio;
¥|X- deliberar sobre Casos de omissdo deste estatuto.

Paragrafo Onico, Os membros do Conselho de Prefeitos, nad farido jus a qualguer
remuneracio, considerando-se @ evercicio de suas fungdes como de relevancia

social,

SECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.12. A Diretoria Execitiva sera compostd par.

| - Presidente

Il - Vice Presidente

1l 1* Vice Presidente
IV - Diretor Financeiro

SUBSECAO Il

DO PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA

art.13. Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:
| - presidir as reuniges do Conselho dos Prefeitos;

Il - representar a CI5 77" RS DE VAIPORA ativa e passivamente, €m juizo,
Tribunal ou fora dele, bem coma, propor as acoes que jutgar necessarias a

defesa dos interesses deste;
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il - movimentar os recursos financeiros e materiais do CI5 22° RS DE IVAIPORA;
em conjunto com o Diretor Financeiro;

IV - convocar as reunifes do Conselho de Prefeitos do CI5 22 RS DE IVAIPORA;

V - assinar todos os atos deliberados pelo Conselho de Prefeitos;

vl - nomear e exonerar funclondrios em cargo de confianca, bem <oma,
contratar profissionais liberais para prestar assessoria ao Consorcio;

Vil - deliberar sobre as recomendaces do Conselho de Secretarios:

VIl - promover a execucao das atividades do CI5 27" RS DE IVAIPORA;

IX - propor a estruturacao administrativa, seu guadro de pessoal € a respectiva
remuneracio 4 aprovacao do Conselho de Prefeitos;

¥ - contratar, enguadrar, promover, demitir funcignarios, de acordo com @ Plano
de Cargos e Salarios do CI5 22" RS DE IVAIPORA, bem como, praticar tcdos os
atos relativos ao departamento pessoal, apos submeter sua decisao a Diretoria
Executiva, para respectiva aprovagdo; (Redacdo dada pela Resolucdo n® 06 de
2011)

%| - fazer @ submeter ao Conselho de Prefeitos requisicac de servidores publicos
para exercicio de suas atividades no CI5 22" RS DE IVAIPORA;

X1l - elaborar o balanco e o relatdrio anual de atividades a ser apreciado pelo

Conselho de Prefeitos;

¥l - elabgrar a proposta orcamentaria e o plano de atividades para o and
seguinte, encaminhando-os ao Conselho de Secretarios Municipais de Saude e
Conselho de Prefeitos até 30 de setembro de cada ano;

XIV - prestar contas de todas as atividades desenvolvidas pelo C1S 22* RS DE
IVAIPORE e dos seus recursos financeire e patrimenial, encaminhanda
trimestralmente relatorio aos integrantes do Conselha de Prefeitos;

%V - autorizar despesas @ ordenar pagamentos;

XVl - delegar responsabilidade ao Diretor Financeiro sobre atividades diarias do
CIS 22* RS DE IVAIPORA;

XVIl - cumprir e fazer cumprir as determinagoes do Conselho de Secretarios
Municipais de Sadde e do Conselho de Prefeitos;

¥VIll - encaminhar ac Conselho de Prefeitos as propostas para aprovacao da
execucao dos contratos de gestao, bem como planilha de custos estabelecida

pelo contrato de rateie;
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¥IX - publicar anuaimente, em jornal de circulagao nos municipios consorciados,
o planc de atividades plurianual, plano de diretrizes orcamentarias, propostas
orcamentaria anual, cronograma de desembolso, resolucdes e o balango anual do
€IS 22° RS DE IVAIPORA;

%X - coordenar as relacdes do CI5 22° RS DE IVAIPORA, com orgaos municipais,
Estaduais, Federais e Privados, sempre que estas objetivarem o interesse ¢a
populacio da reglaoc abrangente dos municipios consorciados € Seu
desenvalvimento;

¥¥| - assinar chegues e ordens de pagamento juntamente com @ Diretor
Financeira;

¥x|l - Apresentar ao Conselho dos Prefeitos, ate 15 dias antes da realizacao da
reuntdo, relatério com as contas e demais documentos referentes ao exercicio
findo para aprovagao,

KXl gerir os servigos administrativos véenlcos do CIS 22° RS DE IVAIPORA,

podendo delegar poderes aos assessores sab sua supervisao.

SUBSECAO II
DO VICE PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.14. O Vice Presidente auxiliara o Presidente da Diretoria Executiva em
todas as suas atribulches & o substituira nas auséncias, Impedimentos ou

afastamentos temporarios.

Paragrafo Unico. O Vice Presidente assumira o cargo do Presidente da Diretoria

Executiva em caso de vacdncia, renuncia ou destituigao.

SUBSECAD NI
DO 1° VICE PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art, 15, O Primeira Vice - Presidente auxiliara o Vice Presidente da Diretoria
Executiva em todas as S5uas atribuicoes @ o0 substituira nas ausencias,

impedimentos ou afastamentos tempararios. '
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Paragrafo Unico. O Primeiro Vice Presidente assumira o cargo do Primeirg
Presidente da Diretoria Executiva em caso de vacancia, renincia ou destituicao.

SUBSECAD IV
DO DIRETOR FINANCEIRO

Art.16. O cargo de diretor financeiro sera provido por servidor efetivo do cls 22*
RS DE IVAIPORA, vinculado a Diretoria Executiva, tera come atribuicdes o
controle, a coordenacao e execucao de todas as atividades técnicas financetras

do CI5 22* RS DE IVAIPORA, inclusive as que the forem delegadas.

Paragrafo nico. O vencimento do cargo de Diretor Financeiro sera proposto pelo
Presidente da Diretoria Executiva, sujeitando-se a aprovacdo do Conselho dao
Prefeito.

Art.17. Compete ao Diretor Financeiro:

| - assinar chegues e ordens de pagamento conjuntamente com O Presidente da
Diretoria Executiva;

| - cantrolar a arrecadacao de receitas sociais;

I controlar em conjunto com o Presidente da Diretoria Executiva a
escrituracao de receitas e despesas do CI5 22 R3 DE IVAIPORA,

IV - formecer, guande solicitade pelos Conselhes, relatorios da situagao
financeira do consorcio;

V - ter sob sua guarda e responsabilidade valores do Ci5 22* RS DE IVAIPORA,
taldes de cheques, documentacao bancaria e contabil;

vl - fornecer, guando solicitado pelos Conseihos, as previsoes e orcamentos
financeiras;

VIl - responsabilizar-se pela escrituracio contabil e arrecadagio das receitas
originarias das contribuicbes, por donativos, subvencdes e outros auxilios
destinados ao CIS 22* RS DE IVAIPORA;

Vil - cuidar da movimentacio financeira e patrimonial do CI5 227 RS DE
IVAIPORA;
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X - prestar os esclarecimentos necessarios e colocar-se a disposicao dos

conselhos sempre que solicitado.

SECAD Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 18. O Conselho Fiscal do CI5 22° RS DE IVAIPORA sera constituido por:

| - dols (02) Secretarios Municipais de Saude indicados pelo Conselho de
Secretarios Municipals de Sadde, ad referedum do Conselho de Prefeitos; :

Il - dois {02) Profissienais da area contabil de cujos municipios serag indicades
pela Conselho de Prefeitos, cabendo ao Prefeito do municipto escolhide indicar o
nome do profissicnal da area contabil a ser indicado.

Il  dois {02) prefeitos indicado pelo Conselho de Prefeitos. |

§1°. O Conselhoa Fiscal, na primeira reunidao, escolhera um Presidente, um Vice-
Presidente e Secretario, sendo permitida a recondugdc unica para o mMesmo
cargo.

§2°, O Presidente do Conselho Fiscal convocara e presidira as reunides do
respectivo conselho e se relacionara com o3 demais conselhos e Diretoria
Executiva do €IS 22° RS DE IVAIPORA,

§3°. Mos impedimentos do Presidente assume o cargo automaticamente o Vice-
Presidente,

§4°, O Secretario do Conselho Fiscal sera responsavel pela elaboracao da atas das
reunides do respectivo conselho, recebimento e envie de correspondencia,
comunicados e demais incumbencias que foram delegadas pelo Fresidente do
Consetho Fiscal.

§5°. O Conselho Fiscal reunir-se-a com seus integrantes, obrigatoriamente uma
ver cada trés meses, antes da reunido anual do Consetho de Prefeites; e,
tambeém, extracrdinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente ou
maioria simples de seus integrantes, ou ainda, pelo Presidente do Conselho de

Prefeitos.
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§ &°, Mao caberda nenhuma remuneracac ao Presidente, Vice-Presidente ,
Secretdrios e aos demais integrantes do Conselho Fiscal, considerando-se o

exercicio de seus cargos como de relevancia social,

Art. 19. Compete ao Conselha Fiscal:

| - emitir parecer sobre o relatorio trimestral de atividades, proposta
orcamentaria e balance, submetendo-o ao Conselho de Prefeitos;

Il - analisar e emitir parecer sobre os registros e operacdes fiscais, trabalhistas,
contabeis, financeiras, bancarias e patrimoniats, neles compreendidos todos os
atos e aches resultantes desses registros;

I - sugerir ao Conselho de Prefeitos a contratacao de auditoria externa com a
indicacio dos pontas ou questoes a serem auditadas, justificando-a;

IV - sugerir ao Presidente da Diretoria Executiva ou a0 Conselho dos Prefeitos
adocdo de gquaisquer medidas que defendam Interesse do Cis 22* RS DE
IVAIPORA;

V - fiscalizar permanentemente a contabilidade do CIS 22* RS DE IVAIPORA;

vl acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportunc € conveniente,
quaisquer operaches econdmicas ou financeiras do C15 22° RS DE IVAIPORA;

VIl - exercer o controle de gestio de finalidade do CIS 22* RS DE IVAIPORA;

Vil| - emitir parecer sobre a proposta de alteragao do estatuto do ClI5 22° RS DE

IVAIPORA.

Art.20. O Conselho Fiscal, através do seu Presidente ou decisao de maioria de
seus membros, podera convocar o Conselho dos Prefeltos quando forem
verificadas irreguiaridades na escrituracdo contabil, nos atos de gestao
financeira ou patrimonial ou ainda inobservéncia de normas legais, estatutarias

au regimentais.

Art.71. As decistes do Conselhe Fiscal serdo tomadas em primeira convocagao
com 2/3 de seus membros e apds 30 (trinta) minutos, em segunda convocagao
pela maloria simples de seus integrantes presentes.
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Paragrafo Gnico. As deliberagdes do Conselho Fiscal serao tomadas sob a forma

de resclucdes, que serd assinada pelos membros do Conselho e registradas em

livro ata propria,

SECAO IV
DO CONSELHO CURADOR

Art. 71. O Conselho Curador do CIS 22* RS DE IVAIPORA sera constituido por seis
{06) prefeitos, indicados pelo Conselho de Prefeitos.

§1°. O Conselho Curador, na primeira reunido, escolhera um Presidente, um
Vice-Presidente e Secretario, sendo permitida a recondugaa unica para o mesmao
cargo.

§2¢, O Presidente do Conselho Curador convocard e presidird as reunides do
respectivo conselho & se relacionard com os demais conselhos e diretoria
executiva do CIS 22* RS DE IVAIPORA,

§3% Nos impedimentos do Presidente assume o cargo automaticamente o Vice-

Presidente,
§ 4°, 0 Secretario do Conselho Curador sera responsavel pela elaboracao da atas

das reunidbes do respectivo conselho, recebimentc e envio de correspandéncia,
comunicades e demais incumbéncias gue foram delegadas pela Presidente do
Conselha Curader.

§5°, 0 Conselho Curador, reunir-se-a com seus integrantes, obrigatoriamente
uma vez cada trés meses, antes da reunide anual do Consethe de Prefeitos; e,
também, extraordinariamente sempre que convocade pelo seu Presidente ou
maioria simples de seus integrantss, ou ainda, pelo Presidente do Conselhe de

Prefeitos.

§6°. Mao caberd nenhuma remuneracdo ao Presidente, Vice-Presidente |
Secretarios e aos demais integrantes do Conselho Fiscal, considerando-se o
exercicio de seus cargos como de relevancia social,
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Art. 23. Compete ao Conselho Curador:

| . estabelecer diretrizes a Serem observadas na elaboragdo do pland de
atividades e programa de trabalho do €15 22* RS DE IVAIPORA;

Il - propor critérios para programacac e execucao financeira e grcamentaria do
CIS 27* RS DE IVAIPORA, acompanhando a movimentacdo e destinagao dos

recursos;
Il - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos prestados a populacac dos

municipios consorciados;
W - cofvocar o conselho dos prefeitos, bem como, @ inclusado de assuntos na
pauta de reunices;

v - estudar formas de aprimeramento do funcionamento do CI5 22* RS DE
IVAIPORA, quanto a prestagao de servigos € execucdes de agbes de saude;

V| - emitir parecer sobre convénio, contralos € acordos de gualquer natureza a
serem firmados pela Diretoria Executiva para consecucao dos objetivos do Cls
72° RS DE IVAIPORA;

Vil - referendar Plano Anual de Atividades € oroposta orcamentaria anual
slaborada pela Diretoria Executiva;

Vill - aprovar balancete contabil mensal elaborado pela Diretoria Executiva;

1% analisar e referendar relatério contabil trimestral emitido peta Diretona
Executiva;

% - propor elaboragio do estatuto do CI5 22° RS DE IVAIPORA;

X| - apalisar e referendar batanco contabil anual e relatario anual de atividades a
sarem submetidos ao Conselho de Prefeitos;

¥1l - avaliar as atividades da Diretoria Executiva atraves da adogac de
instrumentes € indicadores objetivos de desempenho, resultado e gualidade;

XIll - apresentar para deliberacdo do conselho de prefeitos as proposta de
empresas para prestagao de servicos de auditoria externa a ser realizada no
consorcio;

XV - criar mecanismos e instrumentos para a avaliagdo e acompanhamento dos
servicos prestado direta e indiretamente pelo CI5 22° RS DE IVAIPORA;

WV - promover estudos e emitir parecer sobre as atribuigoes e papeis do LI5 22°
BS DE IVAIPORA, no sistema de saude tendo &m wista o processo de
descentralizacio das agdes e servigos de saude; s
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AV| - promover estudos e emitir pareceres sobre as necessidades assistenciais de
media e alta complexidade dos municipios componentes do CIS 22* RS DE

IVAIPORA;
A¥Il - elaborar a programagao de atividades assistenciais, base para elaboracio

do plano anual de atividades a ser aprovado pelo Conselho de Prefeitos:

AV - providenciar a realizacdo de foruns periadicos das secretarios municipais
de saude dos municipios componentes do CIS 22° RS DE IVAIPORA, que terdo a
finalidade de discutir as prioridades assistenciais e definir em diretrizes e metas;
XX - providenciar encontros dos Canselhos com a finalidade de avaliar a atuacao
do CIS 22* RS DE IVAIPORA;

Art.24. O Conselho Curador, através do seu Presidente ou decisdo de maioria de
seus membros, poderd convocar o Conselho dos Prefsitos quando forem
verificadas irregularidades na escrituracac contabil, nos atos de gestao
financeira ou patrimonial ou ainda inobservancia de normas legais, estatutarias

ou regimentais.

Art.25. As decisdes do Consethe Curador tomadas em primeira convocacdo com
£/3 de seus membros e apos 30 (trinta) minutos, em segunda convocacio pela
maioria simples de seus integrantes presentes,

Faragrafo unico. As deliberagdes do Conselho Fiscal serio tomadas sob a forma
de resolucoes, que sera assinada pelos membros do Conselho e registradas em

livro ata proprio.

SECAO I
DO CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE

Art. 26. O Conselho de Secretarios Municipais de Salde & constituido por sels
(06) Secretarios Municipals de Salde e ou Dingentes Municipais de Saide
equiparados dos municipios assoclades, a serem indicado pelo Conselho dos

Prefeitos,
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§1°. O Conselho de Secretdrios Municipais de Sa(de, na primeira reuniaa,
escolhera um Presidente, um Vice-Presidente e 3ecretario, sendo permitida a
reconducdc Unica para ¢ mesmo cargo.

§2°. O Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de Saude convocara e
presidira as reunides do respectivo conselho e se relacionara com 05 demais
conselhos e diretoria executiva do CIS 22° RS DE IVAIPORA;

§ 3°, Nos impedimentos do Presidente assume o carge automaticamente o Vice:

Presidente.
§4°. O Secretaric do Conselho de Secretarios Municipais de Saude sera

responsdvel pela elaboracao da atas das reunides do respective conselho,
recebimento e envio de correspondéncia, comunicados e demais incumbéncias
gue foram delegadas pelo Presidente do Conselho Secretarios Municipais de
Saude.

§5°, O Conselho de Secretarios Municipais de Sadde reunir-se-d com seus
integrantes, obrigatoriamente uma vez cada trés meses, antes da reuniao anual
do Conselho de Prefeitos; e, tambeém, extraordinariamente Sempre que
convocado pele seu Presidente ou maioria simples de seus integrantes, ou ainda,

pelo Presidente do Conselho de Prefeitos.

§6°, N3o caberd nenhuma remuneracBo ac Presidente, Vice-Presidente,
secretanos e aos demais integrantes do Conselho de Secretaries Municipals de
saide, considerando-se o exercicio de seus cargos como de relevancia social,

Art.27. O Conselho de Secretarios Municipais de Saude, atraves do seu
Presidente ou decisdo de maioria de seus membros, podera convocar 0 Conzelho
dos Prefeitos quando forem verificadas irregularidades na escrituracao contabil,
nas atos de gestao financeira ou patrimonial ou ainda inobservancia de normas
legais, estatutarias ou regimentais.

Art.2B. O Presidente do Conselho de Secretarfos Municipais de  Saude
gbrigatoriamente participara da reunido do Conselho de Prefeitos, podendo se

manifestar, sem direito a voio.

w0
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Art.29. O Conselho de Secretdrios Municipais de Sadde reunir-se-a com, no
minima, a maioria simples de seus integrantes, no inicio de cada trimestre do
ano civil; e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou
par maioria simples de seus integrantes atraves de Edital de Convocacao a ser
encaminhado, pelo menos, 10 (dez) dias de antecedencia, da data da sua
realizacio e sera feita através de gualquer melo comprobatorio do seu envio ao

municipio associado.

Art.30. Compete ao Conselho de Secretarios Municipais de Saide:

| - participar na elaboragdo dos planos ce atividades e programas de trabalho do
(1S 22° RS DE IVAIPORA;

|| propor critérios para a programacac € execucao financeira e arcamentaria do
CiS 22° RS DE IVAIPORA, acompanhando a mevimentacio e destinacao dos
reCuUrsos;

Il - acompanhar, avaliar e fiscalizar 0s servigos prestados a populacao pelo Ci5
22" RS DE IVAIPORA;

IV - estudar, desenvolver e implantar formas de melhor funcionamento da CI5
27* RS DE IVAIPORA quanto & prestacdo de servicos e execucdo das acoes de
saude;

V - propor a Diretoria Executiva assinatura de convénios, contratas ou acordos de
qualquer natureza a serem firmados para a realizagao das finalidades do Ci5 22°
RS DE IVAIPORA:

vl - deliberar, dentre os Secretarios Municipais de Saude, dois NOmMes que
compordo o Conselho Fiscal do C1522° RS DE IVAIPORA;

VIl - propor sobre o ingresso ou exclusac de municipios como associado,
submetendo a decisdo ao Conselho de Prefeitos;

Vil - exercer o cantrole de gestao e de finalidade do CI5 22° RS DE IVAIPORA:

¥ - o Conselho de Secretarios reunir-se-a trnmestralmente com todos os

Secretarios Municipais de Sadde ou Dirigentes Municipais equiparados

A
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Art.31. As decisbes do Conselho dos Secretarios Municipats de Salde serao
tomadas em primeira convecacdo com 21/3 de seus membros & apas 30 (trinta)
minutos, em segunda convecacao pela maioria simples de seus integrantes

presentes.

Paragrafo Unico, As deliberagdes do Conselho Fiscal serado tomadas sob a forma

de resoluches, que sera assinada pelos membros do Conselho & registradas em

livrg ata proprio.

TITULO
CAPITULO |
DO MANDATO

Art.32. Os mandatos da Diretoria Executiva e dos Conselhos Fiscal, Curador € Gos
Secretarios Municipais de Saude, terio duracio de 02 (dois) anos, iniciando-5e no

més de janeiro, com direito a reeleicao unica para os MESMOo Cargos;

Pardgrafo unico. Somente Chefes do Poder Executivo poderao concorrer aos

cargos de:
| - Presidente, Vice Presidente & 17 Vice Presidente da Diretoria Executiva;

il - Presidente, Vice Presidente e Secretario do Conselho Curador,
Art.33. Os membros da Diretoria Executiva e dos Consethos Fiscal, Curadar @ dos

Secretarios Municipals de Saude, ndo fardo jus a qualquer remuneracag,
considerando-se o exercicio de suas funcies como de relevancia soclal.
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CAPITULO Il
SECAQ |
DA ELEICAC DA DIRETORIA EXECUTIVA E DOS CONSELHOS

Art.34. A eleicdo da Diretoria Executiva e dos Conselhos Fiscal, Curador e dos
Secretarios. Municipais de Saude, sera por voto direto e secreta ou por
aclamacdo, realizada no més de dezembro do ano em que deva ocorrer a eleicdo
@ a posse acontecera em janeiro do ano subsequente.

§1°, O local, data e horario das eleicdes da Diretaria Executiva e dos Conselhos

Fiscal, Curador & dos Secretarios Municipais de %aude serao definidas pelo
Conselho dos Prefeitos.

82", A convocacao para as eleicdes devera ser realizada com antecedéncia
minima de 10 |dez) dias contados da publicacac do edital das eleigdes na
imprensa oficial do CIS 22* RS DE IVAIPORA e comunicado por escrito aos

municipios consorciados.

SECAQ Il
DA COMISSAD ELEITORAL

Art.33. O Presidente da Diretoria Executiva designara comissao eleitoral que sera
composta por Presidente, Secretario e Suplentes, sendo o5 cargos preenchides
por funcionaric do CIS 22* RS DE |VAIPORA,

Art.36. A comissao eleitoral sera responsavel pelo processo eleitoral, cabendo-
Lhe:

| - receber inscricdo das chapas para as eleicoes;

Il - enwviar comumcado a0s consorclados, apresentando a relacdo das chapas
INSCritas;

I julgar recursos;

g 1=k Lrs] i Bior Ba &.1
= bt e LA 189
T LLHE an =y LAY
lumplrd-PR 2T de o de 3010 g :'-':‘:I
v R
i . 1
Sugrey e Frestas Purants Gooeas \ 'f

EEsrEaiiTy

- L LR N R TR OO O —— Tl 0




IV - apurar & escrutinar s volos;
y - definir os critérios para a campanha eleitoral e para a eleicao dos membros

do conselho.

SECAD Il
DA INSCRICAO DAS CHAPAS

Art.37. Os interessados para concorrerem aos cargos da Diretoria Executiva,
deverio até 72 (setenta e duas) horas antes das eleicdes apresentarem pedido

formal de registro da candidatura a Comissao Eleitoral.

§1°, O pedido de inscricdo da chapa, obrigatoriamente, indicara o nome dos
candicatos a cada cargo da Diretoria Executiva, devendo ser assinado por LogDs
os candidatos da chapa.

§2°. N30 serd aceito pedido de registro de chapa gue nao contenha o nome de
todos os candidatos, ndo indiquem o cargos que pretendem concorrer ou nac
tenha sido assinado por todos os membros da chapa.

§3", Uma mesma pessoa ndo podera compor mais de uma chapa, mesmo em
cargos distintos.

§4°, Havendo participacao do casal na composicac da mesma chapa, 05 Mesmos
nag poderdo ocupar concomitantemente o cargo de Presidente, Vice-Presidente.
65 . Mo sera aceita inscricio de chapa que possua consorciade que naoc se
encontre em dia com as obrigacdes do €IS 22* RS DE {VAIPORA,

SECAQ IV
DO PROCESSO ELEITORAL

Art, 38, A campanha eleitoral tera inicia a partir do registro chapa ate 14 (vinte e
quatro) horas antes da realizagao do pleito.

Art.39. A interposicao de recurso contra registro de chapas e procedimentos
preparatorios a eleicdo deverd ser apresentado, por escritd, ao Presidente da
Cormissao Eleitoral, até as 48 horas anteriores ao pieito.
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Paragrafo (nico, A decisdo do recurso contra registro de chapa e procedimenta
preparatorio a eleicdo, sera de responsabilidade da comissao eleitoral, prevista
no artigo 36, devendo ser dada ciéncia por escritc & parte intergssada, ate 24

horas anteriores ao pleito.

Art.40. A Comissio Eleitoral providenciar a lista dos votantes, a cedula eleitoral

e urna para deposito do voto,

Art.41. Somente terd direito de votar o consorciado que estiver em dia com as
obrigacdes do CIS 22° RS DE IVAIPORA.

Art.42. Cada chapa podera indicar um fiscal por mesa apuradora/escrutinadora
para acompanhar os trabalhos.

Art.43, O pleito sera realizado por voto secreto e direto, sendo considerada
vencedora a chapa que obtiver maior numero de votos validos, nao sendo
computados os votos brancos ou nulos.

§1°. Ocorrendo empate entre as <hapas concorrentes, proceder-se-a nova
votacdo entre as chapas empaladas, no prazo de até 7 [sete] dias dteis da
primeira votacao.

§ 2°, Ocorrendo a inscricao de apenas uma chapa, o pleito sera realizade por
vato secreto e direto e a chapa sera considerada eleita se obtiver numerc maior
de votos validos do que a soma dos votos nulos e brancos,

§ 3° Caso a chapa (nica ndo seja eleita, conforme o citade no § 2° deste artigo,
novas eleicdes serao convocadas no prazo de até 7(sete) dias oteis.

Art.44. A interposicdo de recurso contra o resultado das eleicoes devera ser
apresentado por escrito, embasado em documentos e motivos explicativos
relevantes ao Presidente da comissac eleitoral, até o encerramento da

assembléia de eleicao.
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Paragrafo Gnico. A decisdo do recurso contra o resultado das eleicdes, serd de
respc:«nsatdlidade da comissao eleitoral, prevista no artigo 36, devendo ser dada

ciéncia por escrito A parte interessada, no prazo maximo de I(trés) dias utels.

SECAQ V
DA POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA E DOS CONSELHOS

Art. 45. Em reunido solene com o Conselha dos Prefeitos, a Diretoria Executiva,
sleita, tomara posse em 1° de janeira do and subseqiente a eleicao, lavrando-se

ata em livro proprio.

§1". No momento da posse, a Diretoria Executiva anterior procedera & entrega
de toda a documentacao referente ao consorcio, relacio de bens que compoem
o patriménic do CI5 22° RS DE IVAIPORA: sendo obrigatoria a presenca da
Presidente, Vice Presidents, 1 Vice Presidente e Secretdrio, com registro em

ata.

§2° . Em caso de duvidas ou detectadas irregularidades, solicitar esclarecimentos
e/ou providénclas a gestdo anterior, mediante oficio, em duas vias, com

recebimento em até 15 {guinze) dias, registrando em ata as conclusbes.

Art.46. Em reuniao solene, presidida pelo Presidente da Diretoria Executiva, o
Conseltho dos Prefeitos E'lE'gEF:iH por voto secreto e direto, os membros para
comporem o Conselho Fiscal, Curador e dos Secretarios Municipais de Saude.

Paragrafo Unico. A Comissdo Eleitoral prevista no artigo 35 deste Estatuto sera
responsavel pelo processo de apuracao e escrutinagao da eleicao dos membros

dos conselhos.

Art.47. O Presidente da Diretoria Executiva empossara 05 membros que

comporao os Conselhos dos CI5 22* RS DE IVAIPORA, com registro em ata,
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Art.48. O Conselho dos Prefeitos elegeram novos membros para comporem os

Conselhos, Fiscal, Curador e do Secretario Municipals de Salide, nos casos de

vacincia, renuncia ou destituico de membros.

SECAD VI

DAS INFRACOES E SANCOES DISCIPLINARES

Art. 49. Caonstitul infracao disciplinar dos membros da Diretoria:

| - deixar de prestar contas ao Conselho dos Prefeitos, ao Tribunal de Contas do
Fstade e da Unido e a demais orgao publicos, dentro dos prazos previstos;

Il - exercer funcdes quando estiver legalmente impedido de faze-lo;

Il - valer-se da funcio exercida para lograr proveito pessoal em detrimento dos
interesses da C1S 22* RS DE IVAIPORA;

IV - favorecer a terceircs em detrimento dos interesses da CI5 22* RS DE
IVAIPORA;

V . utilizar os bens da CIS 22* RS DE IVAIPORA, e similares, em assuntos
particulares, sem autorizagao dos membros da Diretoria;

vl - constranger ou impedir que membros Cos Conselhos exercam plenamente
suas funcoes;

Vil - omitir ou sonegar informacdes sobre a situacao financeira, contabil e
administrativa ans Integrantes do CIS 22° RS DE IVAIPORA;

VIl - deixar de atender aos dispositivos do presents Estatute.

Art. 50. Constitui infracao disciplinar dos membros dos Conselhos, Fiscal,
Curadar e do Secretario Municipais de Saude as previstas nos inciso | a Vill do

artigo anterior.

Art. 51. As penas disciplinares aplicaveis sao:

| - destituicdo do cargo, nos casos previstos no art. 49, incisos |, I, ¥, Vil
|| - repreensaa por @5crito, Nos Casos previstos no art. 49, incisos 1%

Il - suspensdo até noventa dias, nos cases previstos no art. 49, inciso ¥,

IV - expulsio, nos casos previstos no art. 49, incises [, IV, ¥l

Paragrafo Gnico. Nos casos de reincidéncia, sera aplicada a pena ge Expulsao.
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SUBSECAQ UNICA
D4 APURAGAQ DE IRREGULARIDADES

Art.52 & denuncia de irregularidades contra membros dos conselhos do CIS 22* RS
DE IVAIPORA sera recebida, por escrito, pelo Presidente da Diretoria Executiva

do CI5 22° RS DE IVAIPORA.

Art.53. Apuracio das irregularidades dar-se-2 mediante procedimento de

sindicincia realizada por trés membros indicados pelo Conselho Fiscal,
Art.54. A Comissao sera presidida conforme a indicagao do Conselho Fiscal,

Art.55. Instaurada a sindicancia, a Comissdo tera o praze de 15(guinze) dias para
concluir as diligéncias que entender necessarias para o esclarecimento dos fatos,
devendo encaminhar ac Presidente da Direteria  Executiva  relatorio

circunstanciado.

Art.56. Presidente da Diretoria Executiva encaminhara aos possiveds infratores a
cépla do Relatdrio de Sindicéncia para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentarem
defesa por escrito.

Art.57. Os Membros da Diretoria Executiva se reunirdo para analisar o relatorio e
a defesa;

| - Julgando a denuncia improcedente, determinara o arquivamento do processo,
Il - Julgando procedente a denuncia, convocara o Conselho dos Prefeitos. e
comunicara por escrito ao denunciado da convocacao, informando, local, dia

hora para a reunido de deliberacac do processo.

Art.58. Reunido o Conselho dos Prefeitos, serd lido o relatorie da comissao € a

defesa, tendo o denunciade direito de apresentar defesa oral por 20 minutos,
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Art.59. Apresentada ou ndo a defesa oral do denunciado, sera lida a decisao da
Diretoria Executiva, a qual sera submetida a referendum do Conselho dos

Prefeitas.

Art, 60, O Conselho dos Prefeitos decidira sobre a manutencac ou reforma da

decisdo de procedéncia da denuncia, observande que:

| - sendo mantida a decisao da Diretoria Executiva, fixara a penalidade a ser

imposta ao denunciado, dentre as previstas no art. 51 deste Estatuto;

Il - nao sendo mantida a decisdo da Diretoria Executiva, o processo sera

arquivado.

Art.61. As sancoes disposta neste Estatuto, ndo  prejudicam  demais

responsabilidade no campa penal e civel.

TITULD IV
CAPITULOD |
DOS RECURSOS HUMANOS

Art.62, Os funcionarios do quadre proprio do CIS 22* RS DE IVAIPORA, serao
contratados conforme legistacdo trabalhista vigente no Pais e de acordo com o
Plana de Carreira do Servidores do CIS 22* RS DE IVAIPORA, através de selecio
competitiva publica, podendo em casos excepcionais, optar por outras

modalidades de contratacao previstas na legislacao.
Paragrafo Unico. Infractes administrativas de servidores do €IS 22* RS DE
IVAIPORA, serdao apuradas através de procedimentos administrativos e

disciplinares, obedecendo as determinacdes do Plano de Carreira e Vencimento,

Art.63. Nao sera permitida cessao de funcignarios dos municipios para o CIS 22°
RS DE IVAIPORA; exceto, quandc solicitado pele Consorcio, mediante prévia
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Art.64. Oz profissionais cedidos pelas estruturas organizacionais Federal,
Fctadual ou Municipal serdo sem Snus para CI5 22° RS DE IVAIPORA.

Paragrafo Unico. Os procedimentos administrativos e disciplinares contra
funcionario cedido ao CIS 22" RS DE IVAIPORA, serdo instaurados de acordo com
as normas do orgio de origem do cervidor, devendo suas conclusdes ser
encaminhadas a sua Instituicdo a gquem competird 0s encaminhamentos

preliminares necessarios.

CAPITULO I
D05 RECURSOS FINANCEIROS

Art.65. Constituem recursos financeiros do CI5 22* RS DE IVAIPORA:

| . a cota de contribuicdo mensal dos municipios associados, aprovada pelo
conselho de Prefeitos, obedecido o eritério da proporcionalidade populacional
oficial do Estado;

I| - receitas decorrentes da cobranca de precos publicos, demals custos de
manutengao do CI5 22° RS DE IVAIPORA, aprovadas pelo Conselho de Prefeitos, a
partir do indicative financeiro estabelecido pelo contrato de rateio, no inicko de
cada exercicio e pago até o dia dez subseguente ab m s vencido;

Il remuneracac dos proprios servicos;

V auxilios, contribuicdes e subvencoes cancedidas por entidades publicas ou
privadas;

Vi - saldos de exercicio;

Vil - doacdes & legados;

VIl - produtos da alienacao de seus Dens livres;

X - produto de operagoes de crédito, aplicacdes financeiras, Juros, multas &

outros rendimentos resultantes das atividades meio e fim do CI5 22* RS DE
IVAIPORA;

¥ . recursos internactonais.
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§1°, Todo e gualquer recurso financeiro recebido pelo CIS 22° RS DE IVAIPORA
devera ser aplicado integralmente na manutencao e desenvolvimento dos seus
objetives sociais.

§2°. Independente da arigem ou dos resultados financeiros alcancados pelo CIS
77° RS DE IVAIPORA, em nenhuma hipotese e sob nenhum pretexto, os luCros
poderdo ser distribuidos, doados ou repassados aos seus associados.

§3°, Todas as doacdes, legados, saldos financeiros, lucros, dividendos e demais
recursos, serao incorporados ao patrimdnio do CIS 22° RS DE IVAIPORA, nao
podendo ser rateado entre os integrantes do Consorcio.

TITULO ¥
CAPITULO UNICD

DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS CONSORCIADOS

Art. 66, Sao direitos dos municipios consorciados:

| - tomar parte nas reunides do Conselho de Prefeito, discutir, votar e ser
votado;

Il - propor ao CIS 22* RS DE IVAIPORA medidas que entenderem Uteis as suas
finalidades;

il - wsufruir dos programas, da assisténcia e dos beneficios prestados pelo CI5
22" RS DE IVAIPORA;

IV - estabelecer por lei propria Municipal as competéncias a serem transferidas
ao CIS 22* RS DE IVAIPORA, para realizacdo de servicos objetos de gestdo
associada, com indicacao de areas especificas em que serao prestados.

Art.67. 580 deveres dos Municipios consorciados:

| - colaborar eficientemente para a consecucao dos fins e objetivos do C15 22° RS
DE IVAIPORA:

Il - acatar as decisbes do Conselho de Prefeitos e as determinagbes tecnicas e
administrativas da Diretoria Executiva;

Il - efetuar o pagamento dos encargos e outros debitos ao CI5 22° RS DE

IVAIPORA dentre dos prazos previstos;
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IV - aceitar e desempenhar com ditigencia o5 encargos que |he competirem por
eleicio ou designacac estatutaria;

v - comuricar ao Censelho Fiscal gualquer irregularidade de que tiver
conhecimenta e sugerir a adogdo de medidas que forem de interesse relevante
3 administracao social;

yl - fornecer, quande solicitada, informacoes sobre assuntos de interesse a
organizacao e ao aperfeicoamento dos servicos associativos;

Vil - submeter-se as obrigagbes e prazos pactuados em contratos de programa,
rateio e de gestao associada, bem COMO 403 eritérios técnicos para calculo do
valor dos custos @ de outros pregos publicas, seus reajustes e revishes:

Vil - comparecer as reunides e eleger 0% membros da Diretoria Executiva e
conseltios Fiscal, Curador e de Secretario municipais de Saude:

X - observar as disposicdes estatutarias,

Art.68. Os municipios consorciados respondem solidariamente pelas obrigagdes
que 0s representantes legais do LIS 37% RS DE IVAIPORA, expressa ou tacitamente
assumirem em nome deste.

Paragrafo Gnico. Além das obrigacdes institucionais, os municipios consorciados
obrigam-se pelo pagamento dos Custos de servicos, aguisican de equipamentos e
sua manutencao, taxas, precos publicos ou quaisguer outros compromissos por
eles assumidos, inerentes a execucao de sud finalidade social.

Art.&9. Os membros da Diretoria Executiva do CI3 77* RS DE IVAIPORA nao
respanderam pessocalmente pelas obrigacdes contraidas com a ciencia & em
nome do Consorcio, mas assumirac a responsabilidade pelos atos praticados de

farma contraria a Lei as disposigdes contidas no presente Estatuto.
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TiITULO VI
CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 70, O patrimdnio do €IS 22* RS DE IVAIPORA sera constituido pelos bens e
direitos que fa integram seu patriménio @ também pelos que vierem a Ser

adquiridos a qualguer titulo;

CAPITULD |
DO USO DOS BENS E SERVICOS

Art. 71. Terio acesso acs bens e servigos do CIS 22° RS DE IVAIPORA todos os
municipios assoclados, em dia com sua contribuigao mensal, mediante previa

solicitacao.

Art. T2, Tante o uso dos bens como dos servicos serao regulamentados, em cada
caso, pelos respectivos Municipias  consorciados, atraves de termo de

Autorizacao.

Art.73. Respeitadas as respectivas legislacdes municipais, cada mumcipio
consarciado pode colocar a disposicdo do Consorcio bens de seu proprio
patrimbnio & os servigos de sua propria administragdo para use comum, de
acordo com a regulamentacdo que for ajustada com OS consorciados,
respondendo ¢ CI5 22° RS DE IVAIPORA pela manutencao e conservagao dos
referidas bens.

Paragrafa Unico. Os bens patrimoniais colocados a disposicao do CI5 31 RS DE
IVAIPORA, através do termo de cessdo de uso, pelos municipios censorciados,
nio serio incorporados, mesmo gque temporariamente, ao patrimonio  do

CONSOrcio.

Art.74. O atraso no pagamento da contribui¢ao mensal ou outros valores que
forem devidos pelo municipio consorciado por mals de 30 (trinta) dias implicara
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na automatica e imediata suspensao do atendimento e participacao nos

objetivos do consdrelo,

Paragrafo unico, O nao pagamento da contribuicde mensal na data da
vencimento, ensejara aplicacaoc de multa de mora de 2% sobre o valor da

contribuicdn, além dos juros legais.

Art.75. Sem prejuizos da suspensao do atendimento previsto no artigo anterior,
cutras medidas que poderdo ser tomadas administrativa ou judicialmente.
TITULO Wil

CAPITULD UNICO
DA RETIRADA, EXCLUSAD E DISSOLUGAOD DO CONSORCIO

Art.76. O municipio associado podera retirar-se a qualquer tempo desde que
comunicada essa intencan Com Drazo nunca inferior a cento e oitenta (180) dias,
com a revogacao da lel de adesdo, cuidando 03 sdcios remanescentes de
redistribuir os custos, programas € projetos entre 51,

Paragrafo Unico. A retirada do Consorciado nao prejudicara as obrigagdes ja
constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja extingac dependera de

prévio pagamento das indenizacoes eventualmente devidas;

Art.77. Sera excluido do guadro social, por indicagio do Conselho Fiscal,
aprovada pelo Conselho de Prefeitos, o socio que tenha deixade de incluir no
orcamento a dotagcao especifica para suporte dos repasses ao  CI5 227 RS DE
IVAIPORA, ou, se incluida, tenha deixado de efetuar o pagamento, sem prejuizoe
de acdo judicial para promover a responsabilidade por perdas e danos ou outra

que venha a ocorrer.

Art.78. Sera excluide do quadro social do CI5 22" RS DE IVAIPORA, por indicacao
do Conselho Fiscal, apos previa suspensao, ouvido o Conselho Curador e por
decisio de no minimo 2/3 (deois terces) dos membros do Conselho das Prefeitos,

o municipio consorciado que :
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| - deixar de cumprir os deveres de associativos descritos neste Estatuto ou agir
contrariamente aos principios éticos e deontologicos defendidos pelo €15 22° RS
DE IVAIPORA;

Il - deixar de consignar, em sua lel or¢amentaria ou em creditos especiais, as
dotacdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato

de rateio;
il - inexistir pagamento dos recursos devidos ao CIS 22* RS DE IVAIPORA por 180

(cento oitenta) dias, sem prejuizo da responsabilizagdo por perdas e danos,
através de acio propria que venha a ser promovida pelo CI5 22* RS DE IVAIPORA;
IV - deixar de fornecer informacdes, oficialmente requeridas pelo Consetho de
Prefeitos ou impedir diligencias necessarias a avallagao, aprimoramento da
gestao, controle interno e verificagdo operacional do resultado dos programas e
projetos desenvolvidos pelo CIS 22* RS DE IVAIPORA,

Art.79. Do ato de exclusao do municipio, cabera recurse ao Conselho de Prefeito

no prazo de quinze (15) utels.

Art.80. O Municipio Consorciado que se retirar ou for excluide somente tera a
reversdo dos servicos programados apds a aprovacao do balango do exercicio em
que expirou sua participacao, ficando os bens em poder dos municipios
remanescentes.

Art.81. O CIS 22" RS DE IVAIPORA podera ser extinto por proposta do Conselho de
Prefeitos, em reunido especialmente convocada para esse fim e pela votacao

unanime de todos os seus membros.

Paragrafo Unico. Em caso de dissolucido ou extingao do consorcio 05 bens de
qualquer natureza e 03 recursos proprios serdo calculados e distribundos

proporcionalmente a cada consorciado.
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TITULD VIl
CAPITULD UMICO
DAS DISPOSICHES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.82, Este Estatuto Soclal podera ser revisto a qualguer tempo pelo Conselho
de Prefeitos, em reunide especlalmente convocada para esse fim, com a
presenca minima da maioria simples dos integrantes do €15 22°* RS DE IVAIPORA
pelo voto de dois tercos (2/3) dos membros presentes.

Art.B3. Em todas as reunides o wvoto sera singular independente de qualguer
proporcionalidade cabendo unicamente ao titular em exercicio o poder de volg,
independentemente dos investimentos feitos pelo municipio consorciado gue
representam na associacao.

Paragrafo Gnico. Havendo impedimento do titular em exercicio de comparecer a

reunido convocada, podera nomear representante legal com poderes para tal,

Art. 84, MHenhum municiple podera ter mais de um representante em qualquer
Conselho, salvo, quando ausente o titular, o substituto ou representante estiver
devidamente outorgado, como tambem, devera cuidar-s& para Que a
participacao em qualguer nivel, sempre gue possivel, seja equalizada entre

todos os associados.

Art.85, Os municipios assoclados respondem solidariamente e proporcionaimente

pelo consarcio,

Art.B&. O municipio consorciado respondera individualmente pelos atos gue
praticar de forma contraria & l&i ou as disposicdes deste Estatuto Social,
inclusive, sobre os atos isolados que contrariem os objetivos do CIS 22° RS DE
IVAIPORA.

Art.B7. O exercicio social coincidira com o ano civil, iniclando-se em primeiro de

janewro, com terming em trinta e um ce dezembro.
"
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Art.B8, O CIS 22*® RS DE IVAIPORA adotara principios eticos e deontoldgicos com a
observancia do seguinte:

| - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, racionalidade,
econamicidade, razoabilidade e eficiéncia em todos os seus atos e decisdes;

I - concurso publico, na modalidade de selecdo publica para o recrutamento e

admissac de seus empregados efetivos;
I - Heitacao sob diferentes modalidades estabelecidas em lei:

IV - busca constante do bom uso de seus recursos materiais a fim de evitar toda
e qualguer forma de desperdicio ou perdas;

V - organizacac do seu orcamento @ da sua escrita contabil nos termos da Lei
Federal n® 4320 de 17 de marco de 1954;

¥l - controle externo relativo a aplicacao de recursos financeiros;

YIl - regramento as normas estabelecidas pela Lei Federal n® 11.107/2005:

Vil o compromisso do Conselhe de Prefeitos, da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal, Curador e de Secretarios Municipais de Sadde, a partir das
eleicoes, admissOes, posses e Investiduras nas suas respectivas fupcoes e cargos
de ficarem impedidos de ;

a) - firmar ou manter contrato, em especial os comutativos ou sinalagmaticos
com pessoa fisica ou juridica, de direite privado ou publico, nacional ou
internacional, de gue seja proprietario, controlador, diretor ou que na gqual
exerca ou natureza com o consarcio;

b) - aceitar cu exercer fungdo, cargo ou emprego remunerado, em entidade
similar ao consorcio, no Estado ou Pais;

€] - nomear gu contratar parente natural ou consanglineo, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, ou parente civil ou afim, para o exercicio de Cargo
de confianca ou em comissio:

dj - fazer uso do nome, das propriedades, dependéncias, Instalacdes,
benfeitorias, equipamentos, servigos em seu proveito proprio sem consentimento
formal do consorcio; fornecer copia de documentos a seus associados, mediante

requerimento fundamentado, no prazo de 15 dias,
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Art.89, Os casos omissos serac decididos pelo Conselho de Prefeitos,
respeitados em qualquer hipotese, os preceitos contidos neste Estatuto €

legislacio pertinentes. l / ,

lvaipora (FR) 21 de dezembro de 2006.
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